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Statut Przedszkola Publicznego Nr 39 w Rzeszowie

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z 2022 r.
poz. 583, 1116, 1700 i 1730)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
oraz z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730)

Przepisy wykonawcze do wyzej wymienionych ustaw w zakresie wykorzystania przy
tworzeniu statutu, w tym:

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z 2002 r. Nr
10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 606, z 2005 r. Nr 10, poz.
75 oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 222)

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placowek (Dz. U. z 2020 r. poz. 2198)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowe] organizacji
publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz. 502 oraz z 2022 r. poz. 566 i
644)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdéw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1309)

Rozporzadzenie MEN z dnia 09 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280 oraz z 2022 r. poz. 1594)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603; Dz. U. z 2019 r. poz. 318
i 1093)

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogoblnego dla szkotly policealnej (Dz. U. poz. 356, z 2018 r. poz. 1679, z 2021 r. poz.
1533 oraz z 2022 r. poz. 609 i 1717)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centrow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737)
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Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1604)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia
i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. z 2020 r., poz. 1520)
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. llekro¢ w dalszej treSci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Ustawie - Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r.
- Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

2) Ustawie o systemie o§wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

3) Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

4) Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela Przedszkola nr 39 w Rzeszowie;
5) Dyrektorze - nalezy przez to rozmie¢ dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego,

0 ktorym mowa w pkt 7,

6) Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 39 w Rzeszowie.

2. Organem prowadzacym Przedszkole jest Miasto Gmina Rzeszow. Siedziba organu

prowadzacego jest Urzad Miasta Rzeszow.

3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Os$wiaty

w Rzeszowie.

4. Nazwa Przedszkola: Przedszkole Publiczne Nr 39.
1) Przedszkole jest placowka publiczna.
2) Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Rzeszowie przy ulicy P. Skargi 3.

3) Przedszkole uzywa pieczeci:

ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY NR 9
35-202 Rzeszow ul. Piotra Skargi 3
tel. 17 748 25 20, fax 177482526
Regon 180996020, NIP 5170363336
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ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY NR 9
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 39
35-202 Rzeszow, ul. Piotra Skargi 3

§ 2.

1. Absolwent Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 9 w Rzeszowie jest otwarty,

kulturalny, rozwazny, obowigzkowy.

2. Model absolwenta przedszkola

Absolwent przedszkola:

a) zna i szanuje symbole narodowe, wie jak zachowal si¢ podczas uroczystosci
0 charakterze patriotycznym,

b) cieszy si¢ z wlasnych osiggnig¢, akceptuje siebie i innych,

c) jest cickawy $wiata, formutuje pytania i poszukuje na nie odpowiedzi,

d) okazuje pomoc stabszym, mtodszym, niepetnosprawnym,

e) jest kulturalny, stosuje si¢ do norm obowigzujacych w otoczeniu, jest uczciwy,

f) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny, jest rozwazny,

g) szanuje przyrodg¢ i zdrowo si¢ odzywia.

§ 3.

1. Przedszkole:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego;

2) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach

2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Podstawowymi dokumentami Przedszkola dotyczacymi pracy
dydaktyczno - wychowawczej sa:
1) dzienniki zajec,

2) protokoty Rady Pedagogicznej,
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3) ksiega zarzadzen,

4. Postgpowanie z dokumentacja:

1) zasady postepowania z dokumentacjg znajduja si¢ w instrukcji kancelaryjne;j,

2) zasady klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji znajdujg si¢ w jednolitym
rzeczowym wykazie akt,

3) zasady i tryb przekazywania materialow archiwalnych do archiwéw panstwowych

znajduja si¢ w instrukcji archiwalnej.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§ 4.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okre§lone w przepisach prawa, dazac w
szczegblnosci do:

1) wspomagania indywidualnego rozwoju kazdego dziecka;

2) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) tworzenia warunkow umozliwiajacych  podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, jezykowej, etnicznej i religijnej,

4) zapewnienia opieki dzieciom przebywajacym w Przedszkolu.

§5.

1. Wynikajace z powyzszych celow zadania Przedszkole realizuje poprzez:

1) ksztattowanie umiejg¢tnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi

i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztatltowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych

1 kulturalnych, wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci oraz innych umiejetnosci komunikacyjnych
dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktore stosuja

W poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;
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5) propagowanie zasad promocji i ochrony zdrowia oraz ksztaltowanie sprawnosci
fizycznej dzieci;

6) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wilasne oraz innych;

7)wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowan technicznych;

8) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych;

9) ksztaltowanie poszanowania dla roslin i zwierzat;

10) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna;

11) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania oraz rozwijanie umiejetnosci
Czytania i pisania dzieci szescioletnich;

12) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

13) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym.

2. Przedszkole organizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem przepiséw bezpieczenstwa i higieny,

a w szczeg6lnosci:

1) opieke podczas pobytu wychowanka w przedszkolu sprawuje wytacznie nauczyciel,
ktory bierze catkowita odpowiedzialno$¢ za zdrowie, bezpieczenstwo i zycie dziecka w
tym czasie;

2) przez caly dzien pobytu w przedszkolu dzieci sa pod opieka nauczyciela, ktory
organizuje im zabawy, prace zespolowe i indywidualne zajecia dydaktyczno-
wychowawcze, zgodne z programem i planem zajgc;

3) nauczyciel zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa zaré6wno pod
wzgledem fizycznym, jak i psychicznym, stosuje w swoich dziataniach obowigzujace
przepisy bhp i ppoz.;

4) kazdorazowo przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel powinien skontrolowaé salg.
sprzet, pomoce 1 inne narzedzia;

5) nauczyciel opuszcza oddzial dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela,
informujac go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow;

6) nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym
czasie opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi dzie¢mi;

7) obowigzkiem nauczyciela jest zapoznanie si¢ z przepisami ruchu drogowego

1 przestrzeganie tych przepisow podczas spacerow i wycieczek z dzie¢mi.
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§ 6.

1.Podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej przedszkola to:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z calg grupg we wszystkich sferach rozwoju;

2) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;

3) zajecia rozwojowe organizowane dla dzieci majacych trudnosci w opanowaniu tresci
podstawy programowej oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj dzieci

z zaburzeniami rozwojowymi;

4) okazje edukacyjne - stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich
realizacji, wyboru partneréw;

5) zabawy dowolne oraz spontaniczna dziatalno$¢ dzieci;

6) zajecia dodatkowe organizowane przy wspotudziale finansowym rodzicow

1 za ich zgoda;

7) wycieczki, spacery, zabawy w ogrodzie, uroczystosci i imprezy.

§7.

1. Przedszkole zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng wszystkim dzieciom
zgodnie z ich potrzebami. W tym zakresie Przedszkole prowadzi wspodiprace z

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

2. Przedszkole realizuje zadania w zakresie udzielania dzieciom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej poprzez:

1) Rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wychowankow,
wynikajacych w szczego6lnosci:

a) z niedostosowania spotecznego,

b) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

C) ze szczegbdlnych uzdolnien,

d) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie ,

e) z zaburzen komunikacji jezykowej,

) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

g) z niepowodzen edukacyjnych,

h) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg wychowankoéw i jego

9
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rodziny , sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

1) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za granica.
2) Organizowanie  zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno —  kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym
przy pomocy Poradni Psych.- Pedagogiczne;j.

3) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu udzielana jej z inicjatywy:

a) rodzicow wychowanka,

b) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z wychowankiem,

¢) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

d) pedagoga specjalnego.

§ 8.

1. Przedszkole zapewnia dzieciom statg opieke pedagogiczng w czasie zajeé

w Przedszkolu oraz poza Przedszkolem.

2. Nauczyciel odpowiada za zdrowie i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

dzieci.

3. Nauczyciela w jego pracy opiekunczej, wychowawczej i zwigzanej z zapewnieniem

dzieciom bezpieczenstwa wspomaga pomoc nauczyciela.

4. Stalg opieke nad dzie¢cmi w oddziale dzieci mtodszych pelni nauczyciel i pomoc

nauczyciela.

5. Podczas spacerdéw 1 zaje¢ organizowanych poza terenem Przedszkola nauczycielowi

prowadzacemu grupe dzieci towarzyszy pomoc nauczyciela.

§9.

1. Przedszkole zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z wlasciwymi przepisami

prawa i przyjetym w Przedszkolu Regulaminem wycieczek.

10
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§ 10.

1. W Przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegow lekarskich

ani tez samodzielnego podawania farmaceutykow.

2. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicdw o jego stanie, a rodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka z

Przedszkola.

3. W sytuacjach nagltych wzywane jest pogotowie, z rownoczesnym poinformowaniem

rodzicoOw.

§ 11.

1. Rodzice przyprowadzaja i odbierajg dzieci z Przedszkola i s3 odpowiedzialni za ich

bezpieczenstwo w drodze do Przedszkola i z Przedszkola do domu.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobe dorosta, zdolng do

podejmowania czynnosci prawnych, upowazniong na pi§mie przez rodzicoOw.

3. W razie nieodebrania dziecka w ustalonym czasie nauczyciel zapewnia mu opieke,

probuje nawigzac kontakt z rodzicami.

4. W przypadku gdy nie mozna porozumie¢ si¢ z rodzicami, nauczyciel zawiadamia

policje.

5. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka z Przedszkola, w przypadku kiedy

zachowanie rodzicoéw wskazuje na spozycie alkoholu lub srodkéw odurzajacych.
6. Rodzice nie wchodza na teren przedszkola. Przyprowadzenie i1 odbidr dziecka
odbywa si¢ za pomocg domofonu. Dzieci przekazywane s3 osobom upowaznionym

przez dyrektora placowki.

11
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§ 12.

1. Zajecia w przedszkolu moga by¢ czasowo zawieszane w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
dzie¢mi, zagrazajacej ich zdrowiu,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu

dzieci.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni, dyrektor organizuje dla
dzieci zajg¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nie pozniej

niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

3. O sposobie realizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegto§¢ dyrektor informuje organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

4. Podczas nauki zdalnej wykorzystywany jest dziennik elektroniczny oraz poczta

elektroniczna.

5. Nauczyciele przesytaja Rodzicom opracowane materiaty dydaktyczne dla dzieci

zwigzane z tematyka zaje¢ do realizacji w domu.

6. Przesytane materialty beda dostosowane do wieku i mozliwosci dzieci oraz beda
uwzglednia¢ taczenie przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych

1 bez ich uzycia.

7. Potwierdzeniem obecnosci jest odebranie wiadomosci w dzienniku elektronicznym

przez Rodzicow w danym dniu.

8. Rodzice dzieci objetych rocznym przygotowaniem przedszkolnym zobowigzani sg do
codziennego odsylania nauczycielom uzupetnionych materiatow/kart pracy.

12
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9. Jezeli dziecko nie ma warunkow do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan
rodzic/opiekun prawny powinien poinformowaé o tym wychowawce, ktory wraz z
Dyrektorem ustala sposob przekazania uczniowi niezbednych materiatow. Rodzic jest
zobowigzany do odestania zrealizowanego materiatu przez dziecko w trybie i terminie

ustalonym z Dyrektorem placowki.

10. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola, za zgodg organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, moze odstagpi¢ od organizowania dla wychowankéw zaje¢ =z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktoérych mowa w pkt 1.

ROZDZIAL 111
ORGANY PRZEDSZKOLA | ICH KOMPETENCJE

§ 13.
1. Organami przedszkola s3:
1) Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 9,
2) Rada Pedagogiczna Przedszkola Publicznego Nr 39,
3) Rada Rodzicéw Przedszkola Publicznego Nr 39.

§ 14.

1. Dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego powotuje i odwotuje organ prowadzacy

zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego zastepuje

go Wicedyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego .

13
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§ 15.

1. Dyrektor Zespolu Szkolno - Przedszkolnego  kieruje biezaca dziatalnoscia
Przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz, w szczegdlnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny, w tym:

a) opracowuje roczny plan nadzoru pedagogicznego,

b) prowadzi hospitacje zaje¢¢ dydaktycznych oraz biezaca kontrolg pracy nauczycieli,

¢) gromadzi informacje o pracy nauczycieli,

d) dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

3) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom

1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Przedszkole;

5) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci ich pracy;

6) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng 1 Rade Rodzicéw, ponosi odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

7) przyjmuje oraz rozpatruje skargi i wnioski zgodnie z przyjeta w Zespole Szkolno -
Przedszkolnym procedura, z wyjatkiem skarg ztozonych na Dyrektora Zespotu Szkolni
- Przedszkolnego;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole Szkolno -

Przedszkolnym nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami.
3. Dyrektor ZSP realizuje zadania zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej podjetymi
w ramach jej kompetencji oraz umozliwia wspétdzialanie 1 wspodlprace organow

Przedszkola.

4. Dyrektor ZSP realizuje zalecenia, wskazowki i uwagi ustalone przez organ

prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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§ 16.

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli

1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow ZSP,

2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych dla nauczycieli

oraz pozostatych pracownikow Zespotu,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie
odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow

ZSP.

§17.

1. Do zadan dyrektora jako kierownika zaktadu pracy nalezy ponadto:

1) administrowanie zaktadowym funduszem $§wiadczen socjalnych, zgodnie

z ustalonym regulaminem.

2) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy, egzekwowanie
przestrzegania ustalonego porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke.

3) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig administracyjno — gospodarcza ZSP.

4) okre$lanie  zakresu odpowiedzialnosci materialnej pracownikow, zgodnie
z przepisami Kodeksu Pracy po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow.

5) ustalanie planu urlopow pracownikow ZSP.

6) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku.

§ 18.
1. Dyrektor jako kierownik zaktadu pracy wspotdziala z zaktadowymi organizacjami
zwigzkowymi dziatajacymi w Zespole, w zakresie przewidzianym odrgbnymi
przepisami.

§ 19.

1. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z ustawg o systemie o§wiaty oraz W oparciu
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o regulamin przez siebie ustalony.

§ 20.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym, stanowigcym i opiniodawczym organem
przedszkola realizujagcym statutowe zadania dotyczace edukacji, wychowania

i opieki.

2. Rada Pedagogiczna moze tworzy¢ komisje i zespoty zadaniowe. Komisje i zespoty

maja charakter opiniujaco — doradczy.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
Nr 9 w Rzeszowie oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu Publicznym
Nr 39.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej (wszystkie osoby biorgce udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej

obowigzuje przestrzeganie tajemnicy zebran).

§21.

1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu Szkolno -

Przedszkolnego Nr 9 w Rzeszowie.

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora, przewodniczacym zostaje Wicedyrektor

Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 9 w Rzeszowie.

3. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej moze zwota¢ wspoOlne zebranie Rady
Pedagogicznej Przedszkola Publicznego Nr 39 i Szkoty Podstawowej Nr 19

w Rzeszowie.

4. Ze wspodlnego zebrania Rad Pedagogicznych Przedszkola Publicznego Nr 39
1 Szkoty Podstawowej Nr 19 sporzadza si¢ jeden protokot.
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5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw 0 terminie

i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady tj. co najmniej 3 dni przed terminem
wyznaczonego przez niego spotkania.

1) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zwotac¢ zebranie
Rady w trybie pilnym, bez przestrzegania 3-dniowego terminu.

2) Zawiadomienie o terminie zebrania Rady musi by¢ podane do wiadomosci publicznej

w sposob przyjety w przedszkolu ( tablica ogloszen, dziennik elektroniczny lub mail ).

6. Przewodniczacy powierza funkcje protokolanta osobie bedacej cztonkiem Rady.
1) Podczas wspolnego zebrania Rad Pedagogicznych Przedszkola Publicznego

Nr 39 1 Szkoty Podstawowej Nr 19 Przewodniczacy wyznacza jednego protokolanta.

7. Przewodniczacy moze wskazac lub wyznaczy¢ zastgpce przewodniczacego obrad.
8. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej moze zleci¢ cztonkom Rady lub innym

pracownikom przedszkola przygotowanie materiatow na zebranie Rady.

9. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwal, niezgodnych z przepisami prawa.

10. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasig¢gnigciu opinii organu prowadzacego

placowke. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

12. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej w szczegolnosci:

1) opracowuje roczny plan pracy Rady Pedagogicznej,

2) przygotowuje, zwotuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej,

3) podpisuje uchwaty Rady Pedagogiczne;j,

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

5) monitoruje stopien realizacji podje¢tych uchwat przez Rade,
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6) informuje Rad¢ Pedagogiczng o stopniu realizacji podj¢tych uchwat,
7) podpisuje protokoty z zebran Rady Pedagogiczne;.

§ 22.

1. Czlonek Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do:

1) przestrzegania postanowien prawa o$wiatowego oraz wewngtrznych zarzadzen
Dyrektora Zespotu,

2) nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste wychowankéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow przedszkola,

3) czynnego udzialu we wszystkich zebraniach i pracy Rady lub jej komisji, do ktorej
zostal powotany, o nieobecno$ci na zebraniu czlonek Rady zobowigzany jest
powiadomié przewodniczacego i przedstawi¢ odpowiednie usprawiedliwienie,

4) realizowania uchwat i wnioskow Rady nawet wtedy, gdy zglosit do nich swoje
zastrzezenia,

5) sktadanie przed Radg sprawozdania z wykonywania powierzonych mu zadan,

6) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa, zgodnego wspotdziatania ze
wszystkimi cztonkami Rady Pedagogiczne;j,

7) wypowiadania wlasnej opinii na kazdy omawiany temat,

8) glosowania na réwnych prawach, we wszystkich decyzjach podejmowanych przez

Rade Pedagogiczna.

§ 23.

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Przedszkola;

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych

w Przedszkolu, po zaopiniowaniu tych projektéw przez Rad¢ Rodzicow;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad Przedszkolem przez Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Przedszkola;

5) ustalenie Regulamin Rady Pedagogicznej;
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6)uchwalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow Programu wychowawczo-
profilaktycznego Przedszkola;

7) wnioskowanie do Dyrektora o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

8) przygotowywanie projektu Statutu albo jego zmian oraz uchwalanie Statut

lub jego zmian.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje¢ pracy Przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;

3)wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) kandydatur¢ osoby, ktorej Dyrektor zamierza powierzy¢ stanowisko wicedyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego oraz odwotanie z tych funkcji kierowniczych w
Zespole;

6) oceng pracy Dyrektora;

7) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki dziecka;

8) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania z danych zaje¢ edukacyjnych;
9) na podstawie propozycji zespotow nauczycieli:

a) zestaw podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach,

b) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

10) kandydature osoby, ktorej Organ prowadzacy zamierza powierzy¢ stanowisko
Dyrektora, w przypadku gdy do konkursu na to stanowisko nie zglosil si¢ Zaden
kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata;

11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w danym oddziale lub w danej

klasie;

3. Rada Pedagogiczna deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j

kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu.
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4. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z umotywowaniem wnioskiem do Organu
prowadzacego o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w Zespole.

1) Organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade¢ pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia

otrzymania wniosku.

§ 24.

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Zespotlu, organu prowadzacego albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady.

2. Zebrania Rady sa wazne, o ile obecnych jest co najmniej polowa cztonkéw Rady

(quorum).

3. Dyrektor Zespotu przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w
roku szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dziatalnos$ci przedszkola.

§ 25.

1. Ramowy porzadek plenarnych i innych planowych zebrah Rady Pedagogicznej jest
nastepujacy:

1) ustalenie liczby cztonkéw Rady Pedagogicznej obecnych na zebraniu i podpisanych
na liscie obecnosci,

2) ustalenie, czy na sali znajduje si¢ wymagane dla prawomocno$ci uchwat quorum,

3) odczytanie porzadku zebrania,

4) wnioski w sprawie wprowadzenia ewentualnych zmian do porzadku zebrania,

5) zatwierdzenie porzadku zebrania,

6) wnioski w sprawie wprowadzenia ewentualnych poprawek do protokotu,

7) zatwierdzenie Uchwata protokotu z wczeséniejszego zebrania.
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§ 26.

1. Uchwaly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wiekszoscig gltosow, w
glosowaniu jawnym. W sprawach personalnych, a takze na formalny wniosek

przegtosowany przez cztonkéw Rady, glosowanie odbywa si¢ w trybie tajnym.

2. Uchwaly Rady Pedagogicznej numerowane sg w sposob ciggly w danym roku

szkolnym.

3. Uchwaly podjete przez Rade Pedagogiczng obowigzuja wszystkich czionkow Rady,

niezaleznie od ich indywidualnych opinii.

4. Rada Pedagogiczna wyraza opini¢ uzgodniong w drodze glosowania. Tryb
glosowania jest taki sam jak przy podejmowaniu uchwat.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

6. Protokét sporzadzany jest w  wersji elektronicznej, a nastgpnie drukowany

1 podpisywany przez protokolanta i przewodniczgcego Rady Pedagogiczne;.

7. W terminie 2 tygodni od daty zebrania Rady Pedagogicznej cztonkowie Rady maja
prawo przedstawi¢ (w formie pisemnej) przewodniczacemu Rady Pedagogicznej

zastrzezenia do protokotu.

8. Zatwierdzenie protokotu nastepuje na kolejnym zebraniu Rady poprzez glosowanie.

§ 27.

1. W Przedszkolu dzialta Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacj¢ ogdtu rodzicow

dzieci uczeszczajacych do Przedszkola.

2. Czlonkowie Rady Rodzicow wybierani sg w tajnych wyborach na pierwszym
zebraniu og6lnym w roku szkolnym, po dwoch przedstawicieli z kazdego oddziatu.
3. Rada Rodzicoéw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory nie moze
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by¢ sprzeczny ze Statutem Przedszkola.

§ 28.

1. W skiad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rodzicow dzieci z kazdego
oddziatu.

2. Do udzialu w posiedzeniach Rady Rodzicow moga by¢ zapraszane inne osoby, w tym
dyrektor Zespotu;

3. Zebrania Rady Rodzicow sg protokotowane.

§ 29.

1. Do kompetencji Rady Rodzicéw Przedszkola Publicznego Nr 39 nalezy:

1) uchwalanie wlasnego regulaminu, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Zespotu;

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng planow pracy;

3) uchwalanie programu wychowawczo — profilaktycznego w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna,;

4) opiniowanie projektéw innowacji pedagogicznych;

5) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i dyrektora Zespotu z wnioskami i opiniami
dotyczacymi spraw przedszkola;

6) wspotuczestniczenie w organizowaniu wycieczek oraz imprez kulturalnych dla dzieci
1 rodzicow;

7) typowanie jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 9 na wniosek organu prowadzacego;

§ 30.

1. Organy Przedszkola wspoéldziataja ze soba w celu stworzenia jak najlepszych

warunkoéw rozwoju dzieci i podnoszenia jakos$ci pracy Przedszkola.

2. Organy Przedszkola zapewniajg biezaca informacje pomigdzy soba poprzez:
1) organizowanie wspolnych posiedzen;
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegélnych organéw na spotkania;
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3) planowanie i podejmowanie wspolnych dziatan.

3. Organy Przedszkola podejmuja decyzje i dzialania w ramach swoich kompetencji.

4. Spory pomiedzy Rada Pedagogiczng a Rada Rodzicodw rozstrzyga Dyrektor poprzez:
1) wystuchanie kazdej z zainteresowanych stron;
2) wyjasnienie istoty nieporozumien;

3) podjecie decyzji rozstrzygajace;.

5. W sprawach nierozstrzygnietych przez Dyrektora strony moga zwracaé sie,
w zalezno$ci od przedmiotu sporu, do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor

pedagogiczny.

6. Rozstrzygniecie organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny jest ostateczne.

§ 31.

1. Zasady wspotdziatania poszczegdlnych organow.

1) Wszystkie organy Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 9 wspotdziatajg ze
sobg tak, aby gwarantowaly kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawg oraz
zapewniaty biezacg informacj¢ pomiedzy organami Zespotu o podejmowanych

1 planowanych dziataniach lub decyzjach.

2. Wszelkie konflikty powstajace na terenie placowki rozwigzuje dyrektor

w porozumieniu z odpowiednimi organami.

3. W razie niemozno$ci rozwigzania konfliktu wewnatrz placowki dyrektor wnioskuje
o pomoc do organu prowadzacego Zespot lub organu nadzorujacego prace Zespotu

od strony pedagogicznej.

4. Rodzice 1 nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.
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ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

§ 32.

1. Szczegdtowsy organizacije pracy Zespotu Szkolno — Przedszkolnego Nr 9 Przedszkola
Publicznego Nr 39 okresla arkusz organizacji opracowany przez dyrektora, najpozniej

do 30 kwietnia danego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji  Zespotu  okresla si¢ w szczegdlnosci czas pracy
poszczegbdlnych oddziatow, liczbe pracownikow, ogolng liczbg godzin finansowanych
ze $§rodkodw budzetu Miasta.

3. Nabor dzieci do przedszkola odbywa si¢ droga elektroniczng.

§ 33.

1. Podstawowa jednostkg organizacyjnag Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w

zblizonym wieku.

2. Zasady doboru dzieci do oddziatu powinny uwzglednia¢ potrzeby, zainteresowania

i uzdolnienia, a takze stopien i rodzaj niepelnosprawnosci.

3. Przedszkole prowadzi 4 oddziaty.

4. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekracza¢ 25.

5. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwdch nauczycieli w

zaleznos$ci od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.
6. Do przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci posiadajace orzeczenie poradni

psychologiczno - pedagogicznej, okreslajace ich poziom rozwoju psychofizycznego

i stan zdrowia.
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§ 34.
1. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza jest prowadzona na podstawie
programu wychowania przedszkolnego, uwzgledniajacego podstawe programowa
wychowania przedszkolnego oraz innych programéw zatwierdzonych przez dyrektora

i wpisanych do zestawu programéow Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
Nr 9.

2. Do realizacji zadan statutowych placowka posiada 4 sale zajeé, szatnie, fazienki.

§ 35.
1. Szczegdlowa organizacje wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Zespotu Szkolno - Przedszkolnego opracowywany przez

Dyrektora ZSP.

2. SposOb opracowania i zatwierdzania arkusza organizacji ZSP na dany rok szkolny

okreslaja odrebne przepisy.

§ 36.
1. Organizacj¢ pracy Przedszkola okre§la ramowy rozklad dnia ustalony przez
Dyrektora ZSP na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia 1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele ustalaja szczegotowy rozktad dla

swojego oddzialu, z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia kazdego oddziatu okre$la czas przeznaczony na realizacje

podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

4. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

5. W trosce o prawidtowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania
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1 ksztatcenia dzieci w wieku przedszkolnym zaleca si¢ nastgpujace proporcje
zagospodarowania czasu przebywania w przedszkolu oraz innej formie wychowania
przedszkolnego, w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedng pigtg czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (W tym czasie dzieci
bawig si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedng piata czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg czasu)
dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sa
tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace
gospodarcze, porzadkowe 1 ogrodnicze itd.);

3) co najmniej jedng piatg czasu (w przypadku mtodszych dzieci — nie wigcej niz jedng
piata czasu) zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug programu
wychowania przedszkolnego;

4) pozostaty czas przeznacza si¢, odpowiednio do potrzeb, na realizacje:

a) dowolnie wybranych przez nauczyciela czynnosci (z tym, ze w tej puli czasu
mieszcza si¢ czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne),

b) pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

¢) zaje¢ rewalidacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych.

6. Szczegotowy rozklad dnia w przedszkolu, w tym ramy czasowe realizacji podstawy

programowej okresla dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

7. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) w przedszkolu mogg by¢ prowadzone

zajecia dodatkowe.

8.Czas zaje¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci 1 wynosi¢:
1) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat okoto 15 minut,

2) z dzie¢mi w wieku 5 — 7 lat okoto 30 minut

9. Dyrektor Zespolu Szkolno — Przedszkolnego Nr 9 powierza kazdy oddziat

przedszkola opiece dwoch nauczycieli.

10. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia cigglo$ci pracy
wychowawczej 1 jej skutecznosci nauczyciele prowadza swoj oddziat przez wszystkie
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lata pobytu dziecka w przedszkolu.

11. W przedszkolu funkcjonuje 4 oddzialy dziesigcio | potgodzinnych.

§ 37.

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ

prowadzacy na wniosek Dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego.

2. W okresie ferii zimowych 1 przerw S$wigtecznych organizacje dziatalno$ci

Przedszkola ustala Dyrektor ZSP w porozumieniu z rodzicami.

3. Przedszkole czynne jest 10,5 godziny dziennie, od godziny 6.30 do godziny 17.00.
4. Podstawa programowa wychowania przedszkolnego realizowana jest od godziny 8.00
do godziny 13.00.

5. W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicow czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej poszczegolnych oddzialéw moze by¢ przesunicty w czasie, ale

nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin dziennie.

6. Informacje o terminach przerwy w pracy Przedszkola, dziennych rozktadach dnia i
czasie przeznaczonym na realizacj¢ podstawy programowe] umieszcza si¢ na tablicy

ogloszen 1 na stronie internetowej Przedszkola.

§ 38.

1. Rekrutacja do Przedszkola prowadzona jest w oparciu o zasad¢ powszechnej

dostepnosci.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc, W pierwszej
kolejnosci brane sg pod uwage kryteria ustawowe (pierwszy etap rekrutacji), a nastepnie
kryteria ustalone uchwata Rady Pedagogicznej PP nr 39 w Rzeszowie (drugi etap

rekrutacji).
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3. Dyrektor moze dokonywac¢ przyje¢ do Przedszkola w trakcie calego roku szkolnego

w miar¢ posiadanych miejsc.

4. Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do Przedszkola:

1) na podstawie decyzji Dyrektora podj¢tej w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng w
przypadku nieprzestrzegania regulaminu Przedszkola (nie dotyczy dzieci realizujacych
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne);

2) z powodu niezgloszenia si¢ nowo przyjetego dziecka w terminie do dnia 10 wrzes$nia,
jesli rodzice nie powiadomig w formie pisemnej Dyrektora o przyczynie nieobecnosci
dziecka;

3) z powodu niezgloszenia si¢ nowo przyjetego dziecka w terminie 10 dni od dnia
podpisania umowy w czasie roku szkolnego, jesli rodzice nie powiadomig w formie

pisemnej Dyrektora o przyczynie nieobecnos$ci dziecka.

ROZDZIAL V
ZASADY ODPLATNOSCI ZA PRZEDSZKOLE

§ 39.

1. Pobyt dziecka w Przedszkolu do 5 godzin dziennie jest bezptatny w zakresie
realizowania podstawy programowe;j.
2. Wysoko$¢ optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego powyzej czasu

przeznaczonego na realizacj¢ podstawy programowej ustala Rada Miasta w Rzeszowie.
§ 40.

1. Przedszkole zapewnia mozliwos$¢ korzystania z jednego, dwéch lub trzech positkow.

2. Przerwa miedzy positkami nie powinna przekraczac¢ 3 godzin.

3. Warunki korzystania z wyzywienia, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor

ZSP w porozumieniu z organem prowadzacym.
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4. Koszty wyzywienia dziecka (tzw. wsad do kotta) w pelni pokrywane sg przez

rodzicow, w rozliczeniu miesigcznym, w terminie do 15 dnia kazdego miesiaca.

5. W czasie od 6.30 do 17.00 przedszkole zapewnia 5 godzin bezptatnego nauczania,

wychowania i opieki (w godzinach od 8.00 do 13.00).

6. Za kazda rozpoczeta godzing Swiadczen wykraczajacg poza 5 godzin pobytu dziecka

w przedszkolu optata wynosi 1,30 zi.

7. Od dnia 02.09.2013 r. czas pobytu dziecka w przedszkolu dokumentowany jest na

podstawie czytnika na karty zblizeniowe umieszczonego na korytarzu przedszkola.

8. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola rejestrowane jest poprzez
wczytanie karty zblizeniowej przez rodzica lub osobe upowazniona.

1) przy wejsciu karta powinna by¢ wczytana z chwilg gdy dziecko jest przekazywane
przez rodzica pod opieke pracownikowi przedszkola

2) przy wyjsciu karta powinna by¢ wczytana z chwilg gdy dziecko jest przekazywane
przez pracownika przedszkola rodzicowi.

3) jezeli karta nie zostanie wczytana przy wejsciu, a dziecko w danym dniu bedzie w
przedszkolu, czas bedzie liczony automatycznie od godziny 6.30 .

4) jezeli karta nie zostanie wczytana przy wyjsciu, a dziecko w danym dniu bedzie w
przedszkolu, czas bedzie liczony automatycznie do godziny 17.00.

5) w przypadku nie wczytania karty przy wejsciu dziecka do przedszkola i jego wyjsciu
z placowki optata za pobyt dziecka w przedszkolu bgdzie naliczana za caty dzien, czyli

10,5 godziny.

9. W przypadku awarii systemu elektronicznego rozliczenie czasu pobytu dziecka w

przedszkolu nastgpuje na podstawie wpisu nauczyciela do dziennika zaj¢¢ przedszkola.

10. W przypadku nieobecno$ci dziecka w przedszkolu optata za wyzywieni 1 za
$wiadczenia obejmujgce nauczanie, wychowanie i opiek¢ realizowane w czasie
przekraczajacym bezptatne nauczanie, wychowanie 1 opiek¢ podlega proporcjonalnemu
zwrotowi w ten sposob, ze oplata pobierana W miesigcu nastgpujacym po miesiacu,

w ktorym dziecko bylo nieobecne, jest zmniejszona o kwote wynikajacg z iloczynu
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stawki za jedna godzing 1 liczby godzin nieobecnosci dziecka na zajeciach.

11. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwrotu oplaty za dzienne wyzywienie za pierwszy dzien
nieobecnosci dziecka, gdy nieobecnos¢ ta zostanie zgloszona nie pozniej niz w

pierwszym jej dniu do godziny 8.00.

11. Rodzice (prawni opieckunowie) zglaszajac dziecko do przedszkola, pisemnie
deklaruja przedzial czasowy pobytu dziecka, a tym samym dzienng liczb¢ godzin

korzystania w danym roku szkolnym ze §wiadczen.

12, Zmiany deklarowanego dziennego czasu pobytu mozna dokona¢ w kazdym czasie

ze skutkiem od nast¢pnego miesiaca.

13. Optaty za wyzywienie w przedszkolu platne s z goéry w terminie do 15 dnia
biezacego miesigca a oplaty za dodatkowe godziny pobytu z dolu do 10 dnia
nastepnego miesigca.

14. Wptaty naleznos$ci dokonuje si¢ osobiscie u osoby za to odpowiedzialne;.

15. Wysokos¢ optat za positki ustala Dyrektor Zespotu w porozumieniu z Prezydentem

Miasta Rzeszowa.
16.Jezeli zaleglosci w optatach wynosi¢ beda wiecej niz dwa miesigce, dziecko moze

by¢ skreslone z listy wychowankéw oprocz dziecka realizujacego roczne przygotowanie

przedszkolne.

ROZDZIAL V1
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 41.

1. W Przedszkolu =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoOw samorzadowych
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niebedacych nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i pozostatych pracownikéw

okreslaja odrebne przepisy.

§ 42.

1. Do zadan nauczyciela nalezg w szczego6lnosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas zaje¢ dydaktycznych, wycieczek,
wyjazdow, imprez;

2) przebywanie z dzie¢mi w trakcie zaje¢ dydaktycznych;

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt przedszkola;

4) zapewnienie higienicznych warunkow pracy;

5) zapewnienie wlasciwej opieki podczas wyjscia poza teren przedszkola (jeden
nauczyciel zapewnia opieke grupie liczacej nie wigeej niz 15 dzieci).

2. Nauczyciel wspolpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, m.in.:

1) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego i planéw pracy;

2) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka;

3) ustala z rodzicami wspoélne kierunki dziatan wspomagajacych rozwoj i wychowanie
dzieci, w szczegdlnos$ci dzieci o specyficznych potrzebach edukacyjnych (dzieci zdolne,
z dysharmonig rozwojowa, niepetnosprawne itp.

4) udostepnia rodzicom wytwory dziatalnosci dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia na

kartach pracy i inne).

3. Planuje 1 prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej jakos$¢, m.in.:

1) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolno$ci i zainteresowania;
2)dazy do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju:
spotecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowej;

3) wspiera rozwdj aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz
otaczajacej rzeczywisto$ci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

4) stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzgledniajagc mozliwos$ci i potrzeby kazdego
dziecka,;

5) stosuje nowoczesne, aktywizujace metody pracy;
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6) realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby

i zainteresowania dzieci.

4. Prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci:

1) dokumentuje indywidualny rozwdj dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

2) prowadzi prace wyrOwnawczo-kompensacyjng;

3) wspoélpracuje ze specjalistami §wiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
opieke zdrowotng i inne formy pomocy;

4) przeprowadza diagnoz¢ przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowej;

5) dokonuje analizy gotowos$ci szkolnej dziecka i wydaje stosowng informacje

rodzicom w terminie do 30 kwietnia danego roku szkolnego.

5. Prowadzi dokumentacj¢ zaje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu nalezy w szczego6lnosci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami
oraz

uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa wychowankdéw ze szczegdlnymi
potrzebami w zyciu przedszkola,

b) prowadzeniu badan 1 dziatah diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych dzieci w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 ich uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu wychowankéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne dziecka.
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2) wspoblpraca w opracowaniu i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dziecka lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie dziecka
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

z dzieckiem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb wychowanka;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej  dzieciom,  rodzicom
I nauczycielom;

5) wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli przedszkola.

§ 43.

1. Nauczyciel ma prawo do wyboru programu wychowania przedszkolnego, ktory

przedstawia Dyrektorowi.

2. Nauczyciel ma prawo do opracowania wlasnego programu wychowania

przedszkolnego.

§ 44.
1. Nauczyciel jest zobowigzany systematycznie podnosi¢ swoja wiedz¢ i umiejetnosci
poprzez:
1) udziat w r6znorodnych formach doskonalenia zawodowego;
2) samoksztalcenie;
3)pomoc merytoryczng ze strony Dyrektora, nauczyciela metodyka 1 innych
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specjalistow;
4) wymiang do§wiadczen z innymi nauczycielami,

5) aktywny udziat w naradach szkoleniowych rady pedagogicznej.
§ 45.

1. Pomoc nauczyciela jest pracownikiem przedszkola, do obowiazkow, ktorej nalezy:
2) wykonywanie czynnosci opiekunczych w przydzielonej grupie wychowankow;

3) utrzymywanie czysto$ci w pomieszczeniach przedszkola.
§ 46.

1. Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola sg zobowigzani do przestrzegania
tajemnicy stuzbowej, do nieujawniania danych stanowigcych dobra osobiste dzieci i ich

rodzicow.

ROZDZIAL VII
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW

§47.

1. Rodzice maja w szczegdlnosci prawo do:

1) znajomosci zamierzen pracy wychowawczo-dydaktycznej;

2) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;

3) pomocy ze strony Przedszkola w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

4) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedzg psychologiczno-pedagogiczna;

5) zglaszania wnioskow dotyczacych doskonalenia procesu edukacyjnego;

6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola;

7)wnioskowania do Dyrektora o zorganizowanie na terenie Przedszkola zajec
dodatkowych;

8) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnie z
potrzebami dziecka i rodzicow;
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9) udzialu w organizowanych przez Przedszkole zajeciach otwartych, uroczysto$ciach,
zgodnie z obowigzujacym harmonogramem i kalendarzem imprez;
10) wyrazania opinii na temat sposobu organizacji i prowadzenia Zzywienia oraz

ramowego rozktadu dnia.

2. Na rodzicach dzieci uczegszczajacych do Przedszkola spoczywa obowiazek:

1) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i1 prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

2) zapewnienia dzieciom 6-letnim regularnego uczeszczania na zajecia;

3) uczestniczenia w zebraniach ogdlnych i oddziatowych;

4) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawcg w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych;

5) terminowego regulowania nalezno$ci za korzystanie z wychowania przedszkolnego
powyzej bezptatnego czasu zgodnie z wysokoscig oplaty ustalong uchwala Rady
Gminy;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci dzieci na zajeciach edukacyjnych (tylko dzieci
realizujacych obowigzkowe przygotowanie przedszkolne) w terminie do 7 dni, ustnie,

telefonicznie, pisemnie lub zaswiadczeniem lekarskim.

3. Wspolpraca z rodzicami moze przebiega¢ w nastgpujacych formach:

1) zebrania ogdlne rodzicow i nauczycieli rozpoczynajace rok szkolny organizowane
przez Dyrektora Przedszkola;

2) zebrania oddzialowe organizowane przez nauczycieli, nie rzadziej niz raz do roku;

3) zajecia otwarte organizowane wg harmonogramu;

4) wycieczki, uroczystosci przedszkolne organizowane wg harmonogramu;

5) konsultacje indywidualne;

6) informacje umieszczane na tablicy ogloszen;

7) codzienne kontakty z rodzicami wynikajace z biezacych potrzeb.
4. Rodzicom lub opiekunom, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych

potrzebna jest stala lub dorazna pomoc materialna, przedszkole moze udzieli¢ takiej

pomocy w postaci poinformowania 1 skierowania do osrodka pomocy spoteczne;.

35



Statut Przedszkola Publicznego Nr 39 w Rzeszowie

ROZDZIAL VIII
PRAWA 1 OBOWIAZKI DZIECKA

§ 48.

1. Do Przedszkola uczgszczajg dzieci w wieku od 3 do 7 lat, w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze zosta¢ objete dziecko,

ktore ukonczyto 2,5 roku.

2. Dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktéremu
odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego, moze uczgszcza¢ do Przedszkola,

nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku, w ktérym konczy 9 lat.
3. Dzieci 6-letnie maja obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

4. Dziecko ma prawo do:

1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;

2) akceptacji takim, jakie jest;

3) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa rozwoju,

4) kontaktow z dzie¢mi i dorostymi;

5) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;

6) wypoczynku, jesli jest zmeczone;

7) zdrowego, urozmaiconego jedzenia;

8) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej

oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobiste;.

5. W Przedszkolu obowiazuje "Kodeks przedszkolaka" ustalony z dzie¢mi,
w porozumieniu z rodzicami. Obowigzkiem dziecka jest:

1) przestrzega¢ wspoélnie ustalonych zasad i norm postepowania W grupie;
2) szanowac godnos¢ swojg i innych;

3) dbac o bezpieczenstwo swoje i innych;

4) troszczy¢ si¢ o wspolne dobro, wyglad i estetyke sali;

5) uczestniczy¢ w zajeciach, pracowaé nad wlasnym rozwojem.
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6. Na wniosek rodzicow Dyrektor Zespotu, w ktorym obwodzie dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na spelnianie obowiazku odbycia rocznego przygotowania szkolnego, poza
przedszkolem albo oddziatem przedszkolnym oraz okresli¢ warunki jego spelniania,
uwzgledniajac konieczno$¢ uzyskania przez dziecko przed rozpoczeciem spelniania

obowigzku szkolnego opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

7.Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego, obowigzani sg dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka
do przedszkola lub oddzialu przedszkolnego dziatajacego w szkole, a takze zapewnié

regularne uczeszczanie dziecka na zajecia.

8. Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa:

1) dzieci w wieku 5 i 6 lat, celem odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego,

2) dzieci matek lub ojcéw samotnie je wychowujacych,

3) matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci badz calkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolno$¢ do
samodzielnej egzystencji, na podstawie odrebnych przepisow,

4) dzieci umieszczone w rodzinach zast¢pczych,

5) dzieci, ktorych rodzice mieszkaja w Rzeszowie i ptaca podatek w miejscu
zamieszkania,

6) dzieci, ktorych oboje rodzice (prawni opiekunowie) pracuja, studiujg lub uczg si¢ w
trybie dziennym,

7) dzieci uczgszcezajace do danego przedszkola (o ile nie zostaly przyjete na podstawie
wyzej okreslonych preferencji),

8) dzieci, ktorych rodzenstwo kontynuuje edukacj¢ w przedszkolu pierwszego wyboru,
9) dzieci z placéwek opiekunczo - wychowawczych, oraz dzieci wychowujace si¢ w
rodzinach objetych nadzorem kuratorskim,

10) dzieci ktore maja rodzenstwo z orzeczonym umiarkowanym lub znacznym stopniem

niepetnosprawnosci.
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ROZDZIAL VIII
PRAWA PROCEDURALNE NA TERENIE
PRZEDSZKOLA

§ 49.

1. W sprawach dotyczacych praw indywidualnych, takich jak prawo do informacji,
wolnosci stowa, mysli, sumienia i wyznania, prawo do ochrony przed ponizajagcym
traktowaniem i karaniem, rodzic zachowuje nastepujaca droge odwotania si¢:

1)Rada Pedagogiczna;

2)Dyrektor Zespotu;

3)Kurator O$wiaty.

§ 50.

1. W sprawach dotyczacych dzieci, rodzice zachowuja nastgpujaca droge postepowania,
zgloszenia sprawy do:
1) nauczyciela - wychowawcy

2) dyrektora Zespotu.

2. Pracownicy Zespotu podejmuja dziatania rozwigzujace spory, niezwlocznie po
otrzymaniu zgloszenia o istnieniu faktu. Najpdzniej w terminie 14 dni, rodzic powinien
otrzyma¢ odpowiedZz w zgloszonej sprawie. Wszelkie sytuacje sporne, konfliktowe

muszg by¢ zglaszane przez rodzicow, niezwlocznie po ich zaistnieniu.
§ 51.
1. Sprawy sporne powstate miedzy nauczycielem a rodzicem, nalezy niezwlocznie

zglosi¢ do dyrektora Zespotu, ktory ma obowigzek ustosunkowania si¢ do nich w

terminie 14 dni.
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§ 52.

1. Osobg uprawniong do rozstrzygania konfliktow pomigdzy pracownikami przedszkola
jest dyrektor Zespolu. Na wniosek pracownika przy rozstrzyganiu konfliktu moze
uczestniczy¢ przedstawiciel zwigzku zawodowego, wskazanego przez pracownika.
Konflikty dotyczace etyki zawodowej nauczyciela i jego postawy w dalszej kolejnosci
mogg by¢ rozstrzygane przez Komisj¢ Dyscyplinarng dziatajaca przy Podkarpackim

Kuratorze Oswiaty.

§ 53.

1. Sposoby rozwigzywania sporow pomig¢dzy organami szkoty:

1) Spory rozwigzywane sa w oparciu o obowigzujace przepisy oraz wewnetrzne
regulaminy.

2) Spory powinny by¢ rozwigzywane z uwzglednieniem wzajemnego poszanowania si¢
stron 1 ogdlnie przyjetych kontaktéw migdzyludzkich.

3) W placowce obowigzuje tryb sktadania skarg i wnioskow przez rodzicow, uczniow i

pracownikow, rozpatrywania ich i odwolywania sig.

TRYB SKEADANIA SKARG I WNIOSKOW

§ 54.

1. Skarge i wniosek ma prawo wnie$¢ rodzic, opiekun prawny, wychowawca, pedagog,
instytucje pozaszkolne 1 osoby fizyczne w ciggu 7 dni od daty zajscia. Po tym terminie

nie beda przyjmowane.

2. Skargi 1 wnioski adresowane sa do dyrektora Zespotu i powinny zawiera¢ imie,
nazwisko (nazwg), adres zglaszajacego oraz zwigzly opis zaistnialej sytuacji.
3. Skargi 1 wnioski winny by¢ sktadane przez zainteresowane strony w formie pisemne;j

w sekretariacie Zespotu.

4. Skargi 1 wnioski anonimowe nie beda przyjmowane.
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TRYB ROZPATRYWANIA SKARG I WNIOSKOW

§ 55.

1. Rozpatrywanie skarg nast¢gpuje do 14 dni od jej zgloszenia. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedluzony do 30 dni po uprzednim

poinformowaniu oséb zainteresowanych.

2. Dyrektor powierza rozpatrywanie skarg i wnioskow pedagogowi szkolnemu,

wychowawcy lub innemu wyznaczonemu pracownikowi szkoty.

3. W przypadku niemozno$ci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego
skarge do zatozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni,
z jednoczesnym pouczeniem, ze nie usuni¢cie tych brakdéw pozostawia skarge bez

rozstrzygnigcia.

4. Jezeli skarga dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rdzne osoby,
instytucje — dyrektor rozpatruje sprawe nalezaca do jego kompetencji. Pozostate
przekazuje w ciggu 7 dni wiasciwym organom lub instytucjom dotaczajac odpis skargi

z powiadomieniem osoby wnoszacej skarge.

5. Podczas rozpatrywania skarg 1 wnioskéw gromadzone sg niezb¢dne materiaty.

6. Dyrektor Zespolu powinien by¢ na biezaco informowany o toku postepowania

w danej sprawie.
7. Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o0 sposobie
rozstrzygania skargi, podjetych §rodkach i dzialaniach oraz trybie odwolywania si¢ od

wydanej decyzji w terminie do 14 dni.

8. Skarzacemu przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do organu wyzszej instancji

za posrednictwem dyrektora Zespotu.
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ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 56.

1. Przedszkole Publiczne Nr 39 w Rzeszowie prowadzi i przechowuje dokumentacje

zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrgbne przepisy.

3. Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane w trybie przewidzianym dla jego

uchwalenia.

4. Statut Przedszkola Publicznego Nr 39 w Rzeszowie obowigzuje od chwili

uchwalenia przez Rade Pedagogiczng do odwotania.

§57.

1. Statut Przedszkola Publicznego Nr 39 w Rzeszowie uchwalony decyzjag Rady
Pedagogicznej z dn. 28.08.2023 r.

W imieniu Rady Pedagogicznej
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